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Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Лицей № 102» (далее — Программа 

воспитания) разработана на основании:  

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-

2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

-Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации"; 

-стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на 

период до 2030 года (Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 

358); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования» (Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования» (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования» (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 

№ 712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

-Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», 

в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22); 

- Закона Ростовской области от 6 мая 2016 года № 528-ЗС «О патриотическом 

воспитании граждан в Ростовской области» (с изменениями от 04.04.2025); 

-- Постановления Правительства Ростовской области от 13 ноября 2023 года 

№ 806 «Об утверждении Концепции патриотического воспитания молодежи в 

Ростовской области на период до 2030 года»; 

-Приказа минобразования Ростовской области от 20.02.2021 № 147 «Об 

утверждении плана мероприятий по реализации в Ростовской области в 2021-2025 

годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

-Приказа минобразования Ростовской области от 10.06.2021 № 546 «Об 

утверждении региональной программы развития воспитания»; 

-Приказа минобразования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 «Об 

утверждении вариативного модуля «Патриотическое воспитание в дошкольных, 

общеобразовательных, профессиональных образовательных организациях 

Ростовской области»; 
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- Постановления Администрации города Ростова-на-Дону от 05.04.2025 

№312 «Об утверждении Плана мероприятий по патриотическому воспитанию 

детей и молодежи города Ростова-на-Дону на 2024-2030 гг.». 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС. 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой,  в том числе советов обучающихся (протокол №1 от 

30.08.2025г.), советов родителей (протокол №1 от 30.08.2025г.). 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности 

на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-

нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с 

особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, 

контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Приложение – календарный план воспитательной работы. 
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1. Целевой раздел 
 

 Содержание процесса воспитания обучающихся в МБОУ «Лицей № 102» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.  Воспитательная деятельность планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2030 года. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и локальными актами общеобразовательной организации.  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.   
 

 1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся.  

 Современный национальный идеал личности — активный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

носитель духовных и культурных традиций многонационального народа 

Российской Федерации.   

Исходя из этого идеала и базовых для нашего общества ценностей (таких как 

семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек), а также 

в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся в Школе - развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе на основе 

традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, 

патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его 

судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, 

приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, 

коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти  и 

преемственности поколений, единства народов России), а также принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства.  

Для достижения данной цели сформулированы задачи воспитания:  

1) усвоение школьниками знаний, норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций российского общества - социально-значимых знаний;  
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2) формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

3) приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

4) достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС, которые включают осознание личностью своей 

гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и 

инициативы, готовность к саморазвитию и самоопределению, наличие мотивации к 

социально-значимой деятельности, сформированность внутренней позиции 

личности как ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

⎯ осознание российской гражданской идентичности;  

⎯ сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

⎯ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

⎯ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

⎯ сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Лицей № 102» осуществляется на 

основе аксиологического, культурно-исторического, гуманитарно-

антропологического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов, с учётом возрастных особенностей и условий безопасной 

жизнедеятельности, а также принципов гуманистической направленности 

воспитания, культуросообразности, инклюзивности, следования нравственному 

примеру, принципа совместной деятельности детей и взрослых - их 

сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 

достижении цели. 

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, 

реализуются при планировании воспитательного процесса, учитываются при 

формировании и поддержании уклада школьной жизни. 

 

     1.2 Направления воспитательной работы.  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:  

1) гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры;  
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2) патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности;  

3) духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения  к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям;  

4) эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства;  

5) физическое воспитание, ориентированное на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

6) трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и иных людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, достойном 

труде, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

7) экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды;  

8) ценности  научного  познания  —  воспитание стремления   

к познанию себя, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.  
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне основного общего образования 

Целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на достижение которых (в соответствии с требованиями ФГОС) 

направлена деятельность педагогического коллектива, определены инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей и обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

 

Гражданское воспитание  

• Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.  

• Понимающий сопричастность к прошлому и настоящему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального сознания.  

• Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам.  

• Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей.  

• Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.  

• Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 

 

Патриотическое воспитание  

• Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру.  
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• Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране.  

• Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России.   

• Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности.   

• Принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности.  

Патриотизм – это синтез духовно-нравственных, гражданских и 

мировоззренческих качеств личности, которые проявляются в любви к Родине, к 

своему дому, в стремлении и умении беречь и приумножать лучшие традиции, 

ценности своего народа, своей национальной культуры, своей земли.  

Духовно-нравственное и патриотическое воспитание должно создать 

возможности молодым людям выбирать свое будущее, связывая его с 

перспективами развития страны, образом России в ее настоящем, прошлом и 

будущем. 

 Ростовская область, имея славные исторические, боевые и созидательные 

традиции, была и остается одним из регионов, где патриотизм, нравственность 

передаются из поколения в поколение. Одной из этих традиций является военный 

подвиг при защите Отечества. Глубокие традиции боевого подвига запечатлены не 

только в названиях улиц, мемориальных и музейных комплексов, но и в памяти 

жителей области. Музеи Ростовской области – это единый уникальный организм, 

обеспечивающий базовые основы развития отечественной культуры, важный 

элемент обеспечения единства общества, сохранения исторической памяти народа. 

Для сохранения и развития традиций патриотизма, духовно-нравственного 

развития молодого поколения область имеет огромную базу, составляющую 

достояние Ростовской области: 

Новочеркасский музей истории донского казачества – старейший в 

Ростовской области. Этот единственный в мире музей хранит богатейшее собрание 

боевых реликвий донских казаков: великолепные по своей художественной 

обработке и красоте образцы холодного оружия, войсковые клейноды, знамена, 

коллекцию орденов. Уникальным предметом коллекции оружия является сабля 

М.И. Платова, преподнесенная городским советом г. Лондона – великолепный по 

своей художественной обработке и красоте образец холодного оружия. В составе 

обширной живописной коллекции – единственная в мире коллекция парадного 

казачьего портрета, собрание портретов августейших особ, работы Н.Н. 

Дубовского, И.И. Крылова, М.Б. Грекова. 

Государственный музей-заповедник М.А. Шолохова занимает среди музеев 

особое место. Государственный музей-заповедник М.А. Шолохова является 

уникальным памятником русской культуры, истории и природы. Это единственный 
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музей великого русского писателя ХХ века, дважды Героя Социалистического 

Труда, лауреата большинства премий в области литературы, в том числе и 

Нобелевской. 

Среди объектов культурного наследия Ростовской области есть уникальные 

памятники, являющиеся неотъемлемой частью всемирного культурного наследия. 

Это, прежде всего, замечательный памятник археологии – городище Танаис. 

Сегодня музей-заповедник располагает уникальной экспозицией под открытым 

небом, которая демонстрирует результаты многолетних исследований археологов. 

Танаис можно назвать «российскими Помпеями». Танаис является важнейшим 

звеном общеевропейской культуры. 

Одним из крупнейших музеев Юга России является Ростовский областной 

музей краеведения, которому более 100 лет. 

В составе археологической коллекции музея – уникальные изделия из золота, 

серебра, представляющие культуру народов, в древности населявших Донской 

край: скифов, сарматов, савроматов. Видное место в собрании музея занимает 

этнографическая коллекция, отражающая быт и культуру народов, населявших 

Донской край в 18 – 20 веках. Коллекции музея неоднократно демонстрировались в 

Японии, Франции, Германии, Великобритании, Швейцарии, вызывая огромный 

интерес у посетителей к истории, традициям и культуре Донского края. 

Таганрогский литературный и историко-архитектурный музей-заповедник 

представляет собой интереснейший музейный комплекс. Достойное место в его 

составе занимают мемориальные и литературные музеи, посвященные жизни и 

творчеству А.П. Чехова. Большой комплекс работ в Таганрогском музее-

заповеднике был проведен к 150-летнему юбилею А.П. Чехова, созданы новая 

экспозиция и Южно-Российский научно-культурный центр им. А.П. Чехова. Музей 

ведет начало от первого мемориального музея Александра I, открытого в конце 

XIX века. 

Памятники материальной и духовной культуры донского казачества ярко 

представляют такие музеи, как Старочеркасский историко-архитектурный музей-

заповедник и Раздорский этнографический музей-заповедник. Во время маршрутов 

по этим своеобразным музеям-заповедникам есть возможность увидеть памятники 

казачьей архитектуры XIX – XX веков и уникальный природный ландшафт. 

Своеобразием своих коллекций отличаются Аксайский военно-исторический 

музей, Волгодонский эколого-исторический музей (ставший своеобразной 

визитной карточкой города Волгодонска и восточного региона Ростовской 

области). 

Государственные музеи области ведут серьезную научно-просветительную 

работу, систематически популяризируя свои собрания, подчеркивая их 

историческую значимость и бесценность. 

В Ростовской области находится 67 объектов культурного наследия –

памятников истории Великой Отечественной войны, подлежащих государственной 

охране. Из них: Воинский мемориальный комплекс «Змиевская балка», 

мемориальный комплекс «Воинам освободителям г. Ростова-на-Дону от немецко-

фашистских захватчиков», 11 братских могил и захоронений советских воинов, в 

том числе «Монастырcкое урочище» – братские могилы воинов, павших в 1641 

году, в годы Гражданской и в годы Великой Отечественной войн, а также 45 

памятных знаков и монументов, посвященных Великой Отечественной войне, к 
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которым приезжают поклониться люди со всех регионов России, ближнего и 

дальнего зарубежья. 

Ростовская область позиционируется в общественном сознании как один из 

центров патриотического воспитания России. Действительно, в регионе накоплен 

огромный опыт формирования патриотизма и, прежде всего, на основе духовного 

наследия защитников Родины и освободителей Ростова-на-Дону и области от 

немецко-фашистских захватчиков. 

Это наследие представляется совокупность внутренних и внешних связей, 

определяющих целостность общественных отношений, значимость исторической 

памяти, национального самосознания, менталитета и гражданской позиции. 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Духовно-нравственное воспитание  

• Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности).  

• Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.  

• Выражающий неприятие асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям.  

Гражданская позиция 

(мировоззрение, 

самоопределение, 

идентичность) 

Гражданская 

информированность (знания, 

разнообразие источников) 

ГРАЖДАНСТВЕННОСТЬ 

Гражданская активность 

(мотивация, творческий подход) 
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• Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.  

• Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей.  

• Проявляющий интерес к чтению, родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры народа, российского общества. 

 

Эстетическое воспитание  

• Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.   

• Проявляющий  эмоционально-чувственную  восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей.  

• Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

 и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве.  

• Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве.  

• Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

• Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.  

• Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность).  
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• Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья.  

• Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.  

• Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.   

 

Трудовое воспитание  

• Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.  

• Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний.  

• Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе.  

• Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность.  

• Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

 

Экологическое воспитание  

• Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества.  

• Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.  

• Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе.  
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• Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков 

и оценки их возможных последствий для окружающей среды.  

• Участвующий в практической деятельности природоохранной 

направленности.  

Ценности научного познания  

• Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.  

• Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой.  

• Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде).  

• Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему 

педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной 

категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему 

педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной 

категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

2. Содержательный раздел 

 

2.1 Уклад образовательной организации  
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В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ 

«Лицей № 102». Уклад задает порядок жизни лицея и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

МБОУ «Лицей № 102» удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик МБОУ «Лицей № 102» и его репутацию в окружающем 

образовательном пространстве, социуме. 
 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МБОУ 

«Лицей № 102» 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города 

Ростова-на-Дону «Лицей № 102 имени дважды Героя Советского Союза, летчика –

космонавта Комарова Владимира Михайловича располагается в одном из молодых 

районов города Ростова-на-Дону – Ворошиловском районе. Бурное экономическое 

развитие страны послужило толчком для развития строительства и огромной 

потребности в увеличении жилых площадей и социальных объектов. Северный 

микрорайон быстро заселялся молодыми специалистами, что привело к 

необходимости построения образовательных учреждений.  

Одним их них в 1986 году стала школа № 102 на бул. Комарова. Многие 

сотрудники, которые работают до сих пор, участвовали в строительстве 

образовательного учреждения.  

1 сентября 1986 года школа приняла первых учеников, учителей и первого 

директора почетного работного образования Шпакову Любовь Викторовну.  

Школа бурно развивалась, среди педагогов образовалась театральная студия, 

в которую входили и дети, её организовала Бахвалова Нина Владимировна. 

 В 10 и 11 классах молодые учителя ИЗО Павлова И.Ф. и Маликова Т.Н. 

организовали архитектурные классы с гуманитарно-эстетическим профилем 

обучения, учащиеся помимо основных предметов изучали основы архитектуры, 

эстетику, композицию, графику. Работы, выполненные учащимися за время 

обучения, оценивались жюри, состоявшим из преподавателей Ростовского 

архитектурного института, и победители поступали без экзаменов на первый курс 

названного института.  

Учителя Маликова Т.Н. Павлова И.Ф. стали лауреатами городского конкурса 

«Учитель года» 1998 и 1999 годов. Многие выпускники школы № 102 добились 

значительных успехов в жизни: выпускница Бандурина Наталья является 

сотрудником Счетной палаты РФ; Коваленко Татьяна начальник отдела 

Министерства здравоохранения РО, Карпова Марина - врач -сомнолог, директор 

медицинского центра «Нейро-Дон» Колпакова Инна защитила диссертацию и стала 

кандидатом  педагогических наук, работает учителем в нашем лицее; Барсукова 

Екатерина стала кандидатом юридических наук и преподавателем Ростовского 

юридического института; выпускник Савельев Александр закончил химический 

факультет МГУ им. М. Ломоносова и создал в Лондоне свою химическую 

лабораторию; Панков Андрей - член сборной России по боксу; Чернобай Алексей- 

подполковник Российской Армии, чемпион России по кикбоксингу и рукопашному 

бою среди военных.  
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Многие ребята отличись на службе Родине во время войны в Чеченской 

республике: Александр Полуместный награжден «орденом Мужества», Андрей 

Шумаков, Сергей Меньшиков, Большаков Станислав награждены «орденом 

Мужества» посмертно. Романов Иван, выпускник 2016 года героически погиб 7 

марта 2022 года, выполняя служебный долг в ходе военной спецоперации на 

Украине.  

В 2001 году с приходом нового директора, почетного работника образования 

Российской Федерации Марченко Татьяны Гавриловны началась, новая веха в 

истории школы. В 2007 году учителя школы Алхазова О.В., Андриянова Е.Д., 

Глебов А.А., Маликова Т.Н., Попова Т.А., стали победителями Всероссийского 

конкурса общеобразовательных учреждений, внедрявших инновационные 

образовательные программы. 5 мая 2009 года МОУ СОШ № 102 была 

аккредитована на статус общеобразовательного учреждения повышенного уровня - 

МОУ Лицей № 102. Значимые для воспитания всероссийские проекты и 

программы, в которых лицей принимает участие:  

 

1. Федеральный проект «Билет в будущее»  

2. «Движение первых».  

3. Школьный театр.  

4. Школьный музей.  

5. Школьный спортивный клуб  

 

6. Школьный отряд волонтеров 

 

7. Школьный отряд экологов 

 

8. Юнармейский отряд «Патриот» 

 

9. Цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном» 

 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ и исполнение Гимна РФ, еженедельная 

организационная линейка с подведением итогов недели. 

МБОУ «Лицей № 102» является победителем проводившегося в рамках 

приоритетного национального проекта «Образование» Всероссийского конкурса, 

лауреат конкурса «Школа России», ему присвоено звание «Академическая школа».  

Педагогический опыт сотрудников лицея представлен в материалах ряда научно-

практических конференций.  
 

Цель МБОУ «Лицей № 102» в самосознании педагогического 

коллектива: 

 

воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан 

России, принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и 

культурных традициях многонационального народа России.  
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В нашем лицее есть замечательные традиции: линейка, посвященная Дню 

знаний и Последнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, 

новогодние и рождественские праздники, «Прощание с азбукой» у 

первоклассников в конце года, военно-патриотическая игра «Зарница» 

мероприятия ко Дню Победы.  

 

Основные традиции воспитания в МБОУ «Лицей № 102»:  

 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников;  

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся 

является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений;  

 

 ключевой фигурой воспитания в лицее является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле: 

 

Модуль  «Урочная деятельность» 

 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 
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- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

 - включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 - выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности;  

 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам;  

 

- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы;  

 

- организацию наставничества мотивированными и эрудированными 

обучающимися над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности. 
 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности  

осуществляется преимущественно через:  
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- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах;  

- формирование в кружках и секциях детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов.  

 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий: 

− курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-

культурной направленности; 

− курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно- нравственной культуры народов 

России, духовно-историческому краеведению; 

− курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

− курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

− курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов и жанров; 

− курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 
 

Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 
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- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

- проведение классных часов, как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе 

дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) - со школьным психологом. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить. 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого 

года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через 

предложение взять 

на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
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- регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

  

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями- 

предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; организация на базе класса семейных праздников, 

 конкурсов,  соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль  «Основные школьные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору 

мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы.  

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума. 



 
 

22 

- открытые дискуссионные площадки - регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, 

деятели науки и культуры, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются 

насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы, города, страны. 

- проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы. 

- торжественный ритуал для первоклассников «Прощание с азбукой». 

- капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни 

школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и 

неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и 

родительского сообществ школы. 

- награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу. 

 

На уровне классов: 

- выбор старосты класса и делегирование его в общешкольный Совет 

Лицея, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- выбор поручений по секторам: трудовой сектор, культурно-массовый, 

спортивный и т.д. 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне общешкольного правления. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: экскурсоводов, сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 
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- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

  

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала  мероприятий предусматривает: 

- экскурсии организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- исторические, экологические походы, экскурсии организуемые 

педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 
  

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- оформление   внешнего   вида   здания, фасада, холла    при    входе в 

образовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей   культуры,   науки,   производства,   

искусства,    военных,    героев и защитников Отечества; 
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- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях образовательной организации 

или 

 на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, 

мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, 

памятных досок; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно- нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ, обучающихся в разных предметных областях,  демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместес 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

Модуль «Взаимодействие  с родителями (законными представителями)» 
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Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- Общешкольный родительский собрание, организация и решение 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- семейный всеобуч, всеобучи для родителей, в том числе по 

профилактике насилия и жестокого обращения в отношении несовершеннолетних 

в семье,  профилактике суицидального поведения  на котором родители могли бы 

получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, 

врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом 

и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование с целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 
 

Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

На уровне школы: 

Детское самоуправление в школе осуществляется через деятельность Совета 

Лицея. В нем выстроена своя структура управления. Во главе Совета стоит Лидер 

ученического самоуправления, который избирается на общешкольных выборах. В 

Совет обучающихся организации входят представители от каждого класса, начиная 

с 5-ого класса. В Совете определены Штабы, каждый из которых отвечает за одно 

из направлений деятельности: 

• Штаб «Творческий союз» 

• Штаб «Пресс-центр» 

• Штаб «Спортивный клуб» 

• Штаб «Совет Старост» 

• Штаб «Добро - Актив» 
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Деятельность Совета обучающихся создана для учета мнения детей по 

вопросам управления образовательной организацией и принятия решений, 

затрагивающих их права и законные интересы детей. 

Через деятельность штаба «Совета старост», объединяющего старост 

классов, реализуется распространение значимой для детей информации и 

получения обратной связи от классных коллективов. 

Активисты штабов «Творческий союз» и «Спортивный клуб» инициируют и 

организуют проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.). Члены 

штабов распределяют ответственность между классами за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

Штаб «Пресс-центр» создан с целью информационно-технической 

поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющий фото и видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов и т.д., публикацию в 

СМИ проведенных мероприятий. 

Активисты штаба «Добро - Актив» организуют проведение социально 

значимых акций, осуществляют добровольческую деятельность. 

Организация самоуправления на уровне классов в школе осуществляется 

через: 

• деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

• организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отвечающих за различные направления работы класса (спортивный сектор, 

учебный сектор, творческий сектор и т.п.). 

На индивидуальном уровне: 

• участие в планировании, организации и анализе проведенных 

общешкольных, внешкольных, классных дел; 

• участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях; 

• участие в работе Советов дел по организации соревнований, конкурсов, 

олимпиад, конференций и т.д. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по данному 

направлению включает в себя формирование коммуникативных способностей и 

навыков детей, стрессоустойчивости, стремления к ведению здорового образа 

жизни, воспитание культуры безопасного и законопослушного поведения, 

мотивация учащихся на позитивное отношения к жизни, обществу, окружающим 

людям и включает в себя: 

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в  

школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  



 
 

27 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости и др.);  

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);   

• разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия;  

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактики социальных и природных рисков в (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность 

дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; 

противопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;  

• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной  девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности (в том числе профессиональной, благотворительной, художественной 

и др.); 

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);   

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 
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специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

Основные направления воспитательной работы по профилактике негативных 

явлений в подростково-молодежной среде: 

1. Профилактика безнадзорности и правонарушений 

Задачи: 

✓ создание эффективной системы социальной поддержки детей и 

подростков группы риска, направленной на решение проблем детской и 

подростковой безнадзорности и преступности; 

✓ организация профилактической работы по предупреждению 

правонарушений школьников; 

✓ повышение правовой культуры и социально-педагогической 

компетенции родителей учащихся; 

✓ сотрудничество с организациями и службами района и города по 

работе с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и 

обеспечению корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся; 

✓ воспитание ответственности за порученное дело; 

✓ формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 

Реализация посредством: 

✓ составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

✓ выявления семей и детей, находящихся в социально опасном 

положении, детей «группы риска»; 

✓ создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

✓ выявления детей, систематически пропускающих уроки без 

уважительных причин; 

✓ посещения семей учащихся на дому с целью изучения жилищно-

бытовых условий; 
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✓ разработки памяток «Мои права и обязанности». «Безопасный путь в 

школу» и др.;  

✓ оформление информационных стендов по безопасности 

жизнедеятельности 

✓ родительских лекториев; 

✓ мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

✓ мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-

профилактической операции «Дети России»; 

✓ взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 

✓ вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую 

деятельность; 

✓ организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам 

несовершеннолетних, полиции. 

2. Профилактика суицидального поведения 

Задачи: 

✓ оказать помощь в решении личностных проблем социализации и 

построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками; 

✓ содействовать профилактике неврозов; 

✓ способствовать развитию навыков саморегуляции и управления 

стрессом. 

Реализация посредством: 

✓ работы школьного педагога-психолога; 

✓ лекториев для педагогического коллектива; 

✓ индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и 

классными руководителями; 

✓ общешкольных родительских собраний; 
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✓ лекториев для родителей; 

✓ консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной 

ситуации; 

✓ мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в 

кризисной ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты 

факторов суицидального риска»; 

✓ изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных 

коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

✓ комплексной психологической диагностики учащихся проблемами 

обучения, развития, воспитания. 

✓ тематических классных часов. 

✓ консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

✓ функционирования «Горячей линии» школьного педагога-психолога; 

✓ информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, 

инструкции. 

3. Профилактика экстремизма и терроризма. 

Задачи: 

✓ воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 

✓ достижение необходимого уровня правовой культуры как основы 

толерантного сознания и поведения; 

✓ формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и 

духовно- нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных 

на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому 

миру и согласию, готовности к диалогу; 

✓ разработка и реализация комплексного плана, направленного на 

формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое 

многообразие. 
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Реализация путем: 

✓ организации учебы по плановой эвакуации обучающихся; 

✓ организации учебы работников по безопасности; 

✓ уроков Мира, классных часов, посвященных памяти жертв терактов в 

разных странах мира; 

✓ организации тематических классных часов по проблеме воспитания 

толерантности у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, 

национальной, религиозной розни; 

✓ организации родительских собраний по проблеме воспитания 

толерантности у обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

✓ организации уроков доброты, нравственности; 

✓ встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу 

ответственности за участие в противоправных действиях; 

4. Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения.  

Задачи: 

✓ продолжить формирование знаний об опасности различных форм 

зависимостей, негативного отношения к ним путём просветительской и 

профилактической деятельности с учащимися, педагогами, родителями; 

✓ способствовать обеспечению условий для организации и проведения 

мероприятий, направленных на формирование у учащихся стремления к ведению 

здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа жизни, 

престижность здорового поведения через систему воспитательных мероприятий; 

✓ систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, 

медиками и общественностью по профилактике употребления употреблению 

спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

✓ продолжать работу по развитию информационного поля по 

профилактике употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных 

веществ, табачных изделий; 
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✓ продолжить развитие коммуникативных и организаторских 

способностей учащихся, способности противостоять негативному влиянию со 

стороны. 

Реализация посредством: 

✓ выявление неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, 

детей, состоящих под опекой и попечительством; 

✓ выявление учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической 

работы; 

✓ совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления 

мест (скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

✓ корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы 

риска»; 

✓ проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, 

секции); 

✓ контроля над внеурочной занятостью учащихся; 

✓ организации профилактических рейдов «Подросток»; 

✓ размещения информационно-методических материалов на сайте 

школы; 

✓ контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, 

не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с 

ними, своевременное реагирование; 

✓ организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических 

классных часов, акций, квестов, конкурсов для учащихся; 

✓ систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, 

законодательство РФ и законодательные акты Ростовской области; другие 

нормативные акты, регулирующие поведение школьников и принятие мер 

воспитательного воздействия к ним; 
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✓ организации семинаров с элементами тренинга по профилактике 

наркомании, табакокурения, алкоголизма; 

✓ организации консультаций для родителей по вопросам профилактики 

алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий; 

✓ организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, работы 

школы  функционирования «Горячей линии» школьного психолога. 

В рамках модуля в школе реализуется Базовая программа правового 

просвещения и воспитания обучающихся. 

Правовое просвещение и воспитание является одним из важных условий 

формирования правовой культуры и законопослушного поведения человека в 

обществе.  

Воспитание правовой культуры и законопослушного поведения школьников 

– это целенаправленное, организованное, систематическое и воздействие на 

личность, формирующее установки гражданственности, правосознания, 

уважения и соблюдения права, цивилизованных способов решения споров, 

профилактики правонарушений. 

Недостаточно только проинформировать ребенка о его правах и 

обязанностях, правомерном поведении, необходимости уважения 

общечеловеческих ценностей, прав и свобод других людей - следует 

закрепить эти принципы в сознании, чтобы они стали частью убеждений и 

опыта ребенка и он мог использовать их в повседневной жизни. Этого можно 

достичь путем целенаправленного воспитательного воздействия. Результатом 

правового просвещения и воспитания должна стать внутренняя потребность 

личности следовать закону и поступать правильно всегда, вне зависимости от 

обстоятельств. 

Правовое просвещение и воспитание рассматривается как условие 

формирования индивидуальных способностей, получения компетенций и 

навыков социального функционирования. Эти три элемента правового 

воспитания конкретизируются и реализуются на каждой ступени образования 

с учетом особенностей возрастного развития ребенка, изменения правового 
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статуса обучающихся, практической востребованности той или иной области 

правовых знаний, обеспечивая, таким образом, непрерывность и 

преемственность правового образования. 

Предлагаемая программа содержит минимум правового просвещения  

и воспитания, которое школа предоставляет обучающимся. Обязательный 

минимум представлен в форме тематического плана, содержащего набор 

предметных тем, включаемых в обязательном порядке в деятельность школы, 

в том числе деятельность уполномоченного по правам ребенка школы, по 

правовому просвещению обучающихся начального общего, основного 

общего, среднего (полного) общего образования. Обязательный минимум 

распределяет материал по возрастным ступеням (классам), обеспечивает их 

преемственность и представляет обучающимся возможность успешно 

продолжить получение правовых знаний на каждой из последующих уровней 

образования. 

В сфере правового просвещения в начальной школе основной задачей 

является формирование у детей представления о себе и окружающих как 

личности и равноправных субъектах; получение знаний о праве как об 

особой сфере жизни современного общества, о правилах поведения в школе, 

семье, на улице; приобретение умений в предотвращении и разрешении 

реальных детских конфликтов, а также практического опыта действия в 

реальных жизненных ситуациях, определенных правилами и нормами. 

Осознание и формирование необходимости выполнения правил и норм 

способствует воспитанию у детей законопослушности, закладываются 

основы правовой культуры личности. 

В правовом просвещении основной школы продолжается работа  

по формированию нравственных ориентиров и правовых установок, 

связанных с изменениями в социально-правовом положении подростков, 

расширением их дееспособности. Ведущей линией в обучении и воспитании 

несовершеннолетних является осознание важности права как регулятора 

взаимоотношений в обществе, единства прав, свобод, обязанностей и 

ответственности, формирование уважительного отношения к закону, 
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закрепление знаний о правах ребенка, человека и гражданина и механизмах 

их реализации, а так же компетенций в сфере соблюдения правил поведения 

в обществе, в конфликтных ситуациях, развитие навыков толерантного 

поведения на основе уважения конституционных прав и свобод других 

людей.   На данной ступени правовое просвещение расширяет возможности, 

совершенствует приемы поиска необходимой информации  

для защиты права, привносит более глубокое знание нормативных 

документов: устава школы, законодательства в сфере государственного, 

административного, семейного, уголовного права.  

Цель Программы - формирование правового сознания, правовой культуры  

и законопослушного поведения обучающихся. 

Задачи Программы: 

• формирование у обучающихся представления о правах  

как главной ценности человеческого общества; 

• воспитание уважения к закону, правопорядку, позитивным 

нравственно-правовым нормам; 

• получение знаний об основных отраслях права, наиболее важных 

источниках права и умение их использовать для решения практических 

задач; 

• формирование целостного представления о взаимосвязи прав, свобод, 

обязанностей и ответственности, готовности  

и способности строить собственное поведение на их основе; 

• раскрытие творческого потенциала школьников через актуализацию 

темы прав человека, норм законов  

и ответственности за их несоблюдение; 

• приобретение готовности и способности разрешать конфликты мирным 

путем;  

• профилактика правонарушений. 
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Правовые компетенции обучающихся. 

Основным результатом правового просвещения и воспитания в школе 

должно стать не простое усвоение знаний, а приобретение обучающимся 

соответствующих правовых компетенций, под которыми понимается 

результат, не сводимый к простой комбинации юридических знаний, а 

обеспечивающий возможность решения реальных задач в сфере отношений, 

регулируемых правом. 

Результатом реализации программы правового просвещения и воспитания 

должен стать уровень подготовки обучающихся по категориям «получат 

возможность научиться», «научатся», «использовать приобретенные знания в 

практической деятельности и повседневной жизни». 

Индикаторы успешности правового просвещения и воспитания 

Доля обучающихся, совершивших правонарушения, общественно опасные 

деяния, преступления, в общей численности обучающихся; 

Доля обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, в общей 

численности обучающихся; 

Доля обучающихся, вовлеченных в правовое воспитание, в том числе участие 

в конкурсах, викторинах, олимпиадах правовой тематики, в общей 

численности обучающихся. 

Модуль «Школьные медиа» 
 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 
средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 
коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 
сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 
информационно-медийного направления  РДДМ  

Целью информационно-медийного направления является содействие 
формированию качественного контента в сети «Интернет» у обучающихся 
общеобразовательных организаций, которую выполняет Всероссийский проект 
«Контент на коленке», цель которого повышение качества контента в социальных 
сетях, производимого обучающимися общеобразовательных организаций, а также 
создание медиа сообществ обучающихся. 

Кроме того, информационно-медийное направление РДДМ реализуется и 
через партнерские проекты: 

- Проект «Блог героя»;  
- Проект «Инклюзивные медиа»,  
- Комплекс онлайн мероприятий, направленных на продвижение проектов и 
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программ в сфере информационно-медийного направления: квизы; квесты; акции; 
флешмобы.  

- Комплекс онлайн активностей, приуроченных к праздничным датам. 
Модуль «Детские общественные объединения» 

 На базе МБОУ «Лицей № 102» действуют детские общественные 

объединения «Юнармия», «ЮИД», «Движение первых», волонтерское 

объединение «Мы рядом». 

Деятельность детских общественных объединений осуществляется с целях 

формирования, раскрытия и реализации интеллектуального, духовно-

нравственного, коммуникативного, статического и физического потенциала 

обучающихся, повышения уровня самоорганизации обучающейся молодежи и 

формирование готовности ребят к участию в управлении обществом. 

Детские объединения осуществляет свою деятельность по направлениям: 

гражданская активность, личностное развитие, информационно-медийное, военно-

патриотическое направление, профилактическое, социальное. 

Основные методы и формы работы с детьми: 

- участие в районных и городских акциях и мероприятиях 

- участие в благотворительных, социальных проектах и акциях 

- организация встреч с интересными людьми 

- проведение разъяснительной профилактической работы 

- проведение мероприятий, направленных на формирование здорового образа 

жизни 

Общешкольный уровень включает деятельность общешкольных органов 

управления детским 

объединением. 

Классный уровень организуется и развивается в классных коллективах. 

Обязанности членов 

объединения распределяются под каждое содержательное направление 

деятельности 

объединения так, чтобы все учащиеся входили в тот или иной отдел. У 

каждого члена 

объединения есть свои обязанности. 

Основу программы образует система организационных форм и методов. Они 

строятся по алгоритму творческой деятельности с учетом возрастных особенностей 

школьников. Направлены на стимулирование и развитие у учащихся 

познавательного интереса к истории и традициям родного края. Достижение этой 

цели обеспечивается системой учебных занятий и организацией проектной 

деятельности школьников. 

Активными формами и методами работы являются проектная технология, 

оформление выставок и экспозиций, поисково-исследовательская деятельность, 

организация экскурсий по местам боевой славы; встречи с ветеранами войны и 

труда, проведение викторин, конкурсов, конференций и внеклассных мероприятий. 

Модуль «Музейная педагогика» 

Ключевыми понятиями музейной педагогики, определяющими подходы к 

организации деятельности школьного музея, являются: 

1. Музейный предмет – прежде всего подлинник, обладающий 

большой научной, мемориальной, исторической и художественной 
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значимостью, его можно в определенных условиях музейно-педагогической 

деятельности «брать в руки», «рассматривать», манипулировать им. Он должен 

сохранять знаковость, образ-символ определённой эпохи, культуры, 

определённой позиции творца. Таким образом, музейный предмет выступает 

здесь как то, что значимо для воспринимающего его посетителя музея не только 

как пассивного наблюдателя, но и как преобразователя, активно познающего, 

использующего данный предмет. 

2. Музейная культура представлена, с одной стороны, как 

хранилище, набор музейных предметов, с другой – как культура, втягивающая в 

себя, рефлектирующая процессы производства и воспроизведения (пополнения 

и хранения) предметов культуры. Ответ на вопрос, почему тот или иной 

предмет культуры становится музейным предметом, обретает свое место в 

своеобразном расположении предметов культуры, становится ключевым, без 

него невозможна музейная культура. 

3. Музейная коммуникация – такая необходимая соорганизация 

определённых позиций, которые должны обеспечивать существование музейной 

культуры. Здесь необходимо обозначить следующие позиции: 

- позиция творца (художника, писателя, учёного, политика), производителя 

элементов культуры, претендующих на статус музейных предметов; 

- позиция воспринимающего (зрителя, слушателя, посетителя) музейные 

предметы; 

- позиция музейного педагога, который должен не только сообщать 

посетителям определённый набор знаний в связи с находящимися в экспозиции 

предметами, но и вступать в диалог с ними, побуждать к самостоятельному 

творческому поиску, в некоторых случаях играть роль посредника между 

посетителем и музейным предметом. Кроме того, музейный педагог выступает и 

как организатор коммуникации между творцом и воспринимающим данный 

музейный предмет посетителем. 

Взаимодействие данных позиций и задаёт ситуацию музейной 

коммуникации. 

Цель музейной педагогики – создание условий для развития личности 

путём включения её в многообразную деятельность школьного музея. 

Задачи музейной педагогики: 

• Воспитание любви к школе, уважения к учителям, работникам 

школы; 

• Воспитание любви к родному краю и людям, заботящимся о его 

процветании; 

• Формирование самосознания, становления активной жизненной 

позиции, умения успешно адаптироваться в окружающем мире; 

• Развитие творческих и организаторских способностей, 

предоставление возможности реализоваться в соответствии со своими 

склонностями и интересами, выявить свою неповторимую индивидуальность; 

• Формирование детско-взрослой совместной деятельности на 

материале музейной практики; 

• Освоение нового типа учебных занятий, формирование 

профессиональной компетентности музейного педагога; 
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• Формирование системы критериев и механизмов оценки 

образовательного результата музейной педагогики. 

Направления деятельности школьного музея: 

- Поисково-собирательское. Важным этапом в процессе комплектования 

школьных музеев является подготовка к поисково-собирательской работе. Это 

направление даёт возможность учащимся проявить себя в исследовательской 

работе, проявить свои исследовательские умения. В рамках исследования можно 

разрабатывать любую тему, интересующую школьников. На подготовительном 

этапе начинается изучение темы по литературе, по материалам, уже имеющимся в 

школьном музее. Возможно также получение дополнительных сведений по данной 

теме в местном государственном музее, архиве, краеведческом обществе, из бесед 

с местными жителями – очевидцами или участниками тех или иных событий. На 

основе полученных сведений составляется справка по изучаемому вопросу. В ней 

определяются круг лиц, которых надо разыскать, перечень организаций и лиц, с 

которыми необходимо установить связь. На всех этапах работы необходимо вести 

дневники, делать различного рода записи (видео, аудио и т.д.). 

Одним из основных принципов любой исследовательской работы является 

комплексность. Следуя ему, юные краеведы должны пытаться всесторонне 

исследовать тему, стремиться связать изучаемые события с общеисторическим 

процессами, увидеть их характерные черты, установить достоверность получаемых 

сведений, понять роль отдельных лиц в этих событиях. Такой подход даёт 

возможность составить объективное представление об изучаемых исторических 

явлениях, о степени их отражения в выявленных памятниках истории и культуры. 

Вся документация, составленная во время поисково-исследовательской 

деятельности (полевой дневник, тетрадь для записи воспоминаний и рассказов, 

фиксация фотодокументов), представляет собой систему взаимосвязанных 

документов, в которых различным способами отражены сведения по одной и той 

же теме. Все памятники истории и культуры, поступившие в фонд экспозиции, а 

также полевые документы должны быть переданы в фонды школьного музея. 

В процессе исследовательской работы происходит социальная адаптация 

юного поисковика-краеведа, так как через личностное отношение к существующей 

проблеме выявляются его гражданская позиция, ценностные ориентиры и 

приоритеты. 

- Экспозиционное (оформительское). Специфика музейной экспозиции 

заключается в том, что то или иное событие, природное или социальное явление 

отражается в ней с помощью не только музейных предметов, но и художественных 

и технических средств. И поэтому над музейной экспозицией работает большой 

коллектив – научные работники, художники, дизайнеры, техники. Создание 

экспозиции – сложный процесс, проходящий несколько этапов: 

• Разработка концепции будущей экспозиции, т. е. формулировка 

цели и задач её создания и исполнения, определение и обсуждение тематики 

будущей экспозиции; 

• Разработка архитектурно-художественного решения экспозиции. В 

процессе художественного проектирования разрабатываются эскизы и макеты 

залов и экспозиционных комплексов, которые должны дать достаточно точное и 

образное представление о будущей экспозиции. После принятия советом музея 

тематико-экспозиционного плана и архитектурно-художественного проекта 
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можно приступать к монтажу экспозиции. Если, например, вся школа увлечётся 

созданием экспозиции, то решение отдельных задач этой работы можно 

включить и в предметы учебного курса. Так, на уроках истории можно 

разрабатывать научно-исторические концепции отдельных разделов 

экспозиции; на уроках черчения – выполнять чертежи и эскизы стендов, витрин, 

подиумов и другого экспозиционного оборудования; на урока труда – его 

изготавливать; на уроках рисования – составлять и отбирать варианты 

информативно-лаконичных ведущих текстов; на уроках математики – 

осуществлять расчеты необходимых материалов и их стоимость; на уроках 

информатики – заниматься компьютерным дизайном и оформлением 

экспозиции. 

- Экскурсионное. Музейная экскурсия – форма культурно-образовательной 

деятельности музея, основанная на коллективном осмотре музея под руководством 

специалиста по заранее намеченной теме и специальному маршруту. 

Особенностью музейной экскурсии является сочетание показа и рассказа при 

главенствующей роли зрительного восприятия, которое дополняется 

впечатлениями и моторного характера: осмотр с разных точек зрения, на 

различном расстоянии. В детских музейных экскурсиях используется вопросно-

ответный метод, приёмы игры, театрализации и продуктивной деятельности 

ребёнка (рисунок, лепка, моделирование). 

Экскурсоводом может быть каждый, кто любит музей, умеет интересно 

рассказывать, стремится к новым знаниям. Подготовка и проведение экскурсии в 

школьном музее – непростое дело. Оно требует настойчивости, больших знаний, 

специальных навыков. Подготовка к выбору темы, составлению текста экскурсии 

должна проводиться под руководством педагога.   К проведению экскурсии 

должны быть разработаны специальные требования: 

• Экскурсию можно строить последовательно по отдельным подтемам 

и вопросам темы; 

• Содержание вопроса должно раскрываться путём показа и анализа 

определённых экспонатов; 

• Экскурсию делает интересной эмоциональный, интересный рассказ. 

Для того чтобы это направление работы проходило более успешно, 

интересно, необходимо собрать группу учащихся, желающих освоить 

экскурсионное дело, познакомить учащихся с основными правилами, по которым 

строится текст экскурсии, и её проведение. 

- Культурно-массовые мероприятия, дела. Одним из основных критериев в 

оценке работы школьного музея является разнообразие форм массовой и учебно-

воспитательной работы: проведение экскурсий и уроков по экспозиции, встреч с 

участниками Великой Отечественной войны, выдающимися деятелями науки, 

культуры и искусства, работа с местным населением.  

Формы и методы работы. Дополнительное образование, в основе которого 

лежит личностно-деятельностный подход к ребёнку, педагогика сотрудничества, 

многообразие образовательных маршрутов и право их свободного выбора 

учащимися не подменяет собой урок, а дополняет его, создаёт условия для 

самоактуализации личности и её социализации. Если на уроках истории учащиеся 

получают основы знаний о городе и крае, то во внеурочной деятельности они 

могут углубить и расширить эти знания, кроме того, реализовать их в одном из 
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видов практической деятельности, получить профессиональные навыки 

экскурсовода, исследователя, музейного работника. 

Модуль «Школьный спортивный клуб «Взлет» 

Школьный спортивный клубов соответствии с возложенными на него 

задачами осуществляет функции планирования, организации проведения 

физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в школе. 

Направления школьного спортивного клуба: −организация и проведение 

спортивных, физкультурных и оздоровительных мероприятий в школе, в том числе 

организация и проведения школьного этапа городской комплексной Спартакиады 

общеобразовательных учреждений города Ростова-на-Дону, Президентских 

состязаний, Президентских игр, тестирования в рамках Всероссийского 

физкультурно- спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» и других 

мероприятий по решению их Оргкомитетов. 

−воспитание физических и морально-волевых качеств, укрепление здоровья 

обучающихся, социальной активности обучающихся и педагогических 

работников Учреждения, посредством занятий физической культурой и спортом; 

−проведение работы по физической реабилитации обучающихся, имеющих 

отклонение в 

состоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья, привлечение их к 

участию и проведению массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных 

мероприятий; 

−формирование команд по различным видам спорта и обеспечение их 

участия в соревнованиях разного уровня; 

−пропаганду в Учреждении основных идей физической культуры, спорта, 

здорового образа жизни; 

−поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в физической 

культуре и спорте; 

−информирование обучающихся о проводимых спортивных, физкультурных 

и оздоровительных мероприятиях в Учреждении, других организациях города. 

Основными формами работы школьного спортивного клуба являются 

занятия в секциях, группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, 

уровня физической и спортивно- технической подготовки, а также состояния 

здоровья обучающихся. 

Модуль «Профориентация» 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника 

к осознанному выбору будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и  внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности.  

Модуль включает в себя  

✓ профессиональное просвещение школьников;  
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✓ диагностику и консультирование по проблемам профориентации; 

✓ организацию профессиональных проб школьников.  

Эта работа осуществляется через  

✓ циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

✓ профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов, 

расширяющие знания школьников о типах профессий, способах выбора профессий, 

достоинствах и недостатках интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

✓ экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

✓ посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

✓ организация на базе пришкольного детского лагеря 

профориентационных мероприятий, где школьники могут глубже познакомиться с 

теми или иными профессиями, получить представление об их специфике, 

развивать в себе соответствующие навыки; 

✓ совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

✓ участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том 

числе созданных в сети интернет; 

✓ индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии; 

✓ освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в 
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рамках курсов дополнительного образования. 

Модуль «Социальное партнерство(сетевое взаимодействие)  

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в гимназии 

предусматривает:  

✓ участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

✓ участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

✓ проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

✓ открытые дискуссионные площадки с представителями организаций-

партнёров для обсуждений актуальных проблем современного общества;   

✓ социальные проекты, разрабатываемые и реализуемые учащимися и 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение.  

Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и 

обучающихся с миграционной историей». 

Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей-

мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной 

среды, способствующей успешной социально-психологической адаптации 

этих детей к новым условиям образовательной среды. В данном контексте 

адаптационный процесс можно рассматривать как комплексный феномен, 

включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. 

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём 

ключевым направлениям: 



 
 

44 

1. Учебная адаптация. 

2. Социально-психологическая адаптация. 

3. Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование 

специфических форм и методов работы, направленных на обеспечение 

гармоничного включения детей-мигрантов в образовательный процесс и 

социальную среду учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

• Назначение наставников из числа одноклассников. 

• Организация групповых занятий по изучению русского языка как 

неродного. 

• Проведение дополнительных занятий по предметам, 

вызывающим наибольшие трудности у детей-мигрантов. 

• Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и 

дополнительное образование на равных с другими учащимися. 

Социально-психологическая адаптация включает: 

• Проведение совместных мероприятий для родителей и детей. 

• Организация индивидуальных или групповых занятий по 

разъяснению норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

• Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную 

деятельность, такую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и 

инвалидам, участие в благоустройстве территории. 

• Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в 

классе, что способствует их интеграции в коллектив и формированию 

чувства собственной значимости. 

• Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с 

ведением дневника наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

• Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и 

быту. 

• Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 

• Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции 
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народов России. 

Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки 

толерантности, адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, 

конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные 

площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам. 

Родители (законные представители) детей-мигрантов могут 

участвовать в консультациях, открытых уроках, встречах с представителями 

администрации школы и органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-

классы, соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, 

выставки, экскурсии и поездки. 

Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность 

является важным аспектом их адаптации, способствующим формированию 

социальных навыков и интеграции в школьное сообщество. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 
 

 Общее планирование, руководство и организация воспитательного процесса 

в гимназии осуществляется заместителем директора по воспитательной работе. С 

2022-2023 учебного года введена также должность советника директора по по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными  объединениями.   

Воспитательная работа в классных коллективах планируется и реализуется 

классными руководителями в соответствии с нормативными документами и 

должностной инструкцией.  

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся (в том числе – 

категорий обучающихся, требующих повышенного педагогического внимания) 

обеспечивается психологической службой школы. 

 

3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 

 В программных мероприятиях предусматривается 

подготовка и принятие нормативных документов, включающих вопросы духовно-

нравственного воспитания школьников, заключение соглашений о сотрудничестве 

органов образования, здравоохранения, культуры, социальной помощи, с 
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Благочинием округа. 

 Ведется   разработка  нормативно-правового механизма взаимосвязи  

субъектов духовно-нравственного содержания в городе.  

 Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей 

программы  воспитания в образовательный процесс.  

 Обеспечение использования педагогами методических пособий,  видеоуроков 

и видеомероприятий  по учебно-воспитательной работе  

Создание  рабочей программы воспитания  с приложением  плана воспитательной 

работы школы  на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

  Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации 

новых направлений программ воспитания. 

 Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

 Сайт,  на котором будут отражены  реальные результаты программы 

воспитания   

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности (обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

обучающиеся из социально уязвимых групп – дети, находящиеся под опекой, дети 

из семей мигрантов и беженцев) создаются особые условия: 

1. Адаптированные основные образовательные программы для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

2. Программы психолого-педагогического сопровождения для категорий 

обучающихся, требующих повышенного внимания. 

3. Работа школьного ППК (психолого-педагогического консилиума), 

дающего, при необходимости, рекомендации и направление на прохождение 

ПМПК (психолого-медицинско-педагогической комиссии) и организацию 

надомного обучения. 

4. Реализация в гимназии мероприятий государственной программы 

«Доступная среда». 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  
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• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации;  

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений;  

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;  

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится 

на принципах:  

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся);  
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• соответствия процедур награждения укладу и символике гимназии, качеству 

воспитывающей среды;  

• прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

• регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

• сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград стимулирует индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевая межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды);  

• привлечения к участию в системе поощрений представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся и представителей ученического 

самоуправления, статусных представителей организаций-партнеров;  

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности:  

✓ Индивидуальные и групповые портфолио (портфолио класса, 

портфолио детского общественного объединения, кружка, секции)  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по накоплению артефактов, фиксирующих 

достижения обучающегося (коллектива).  Портфолио может включать артефакты 

признания личностных (коллективных, групповых) достижений, участия в 

деятельности (грамоты, дипломы, сертификаты, благодарственные письма, 

фотографии призов, медалей и т. д.)  

✓ Личный и коллективный рейтинги  
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Рейтинг -  размещение имен обучающихся или групп обучающихся в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. 

Личный рейтинг  

Коллективный рейтинг 

✓ Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.)  

Благотворительная поддержка может заключаться в материальной поддержке 

проведения в Школе воспитательных дел и внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся и их семей.  Предусматривает 

публичную презентацию благотворителей и их деятельности.  

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в 

том числе - социальных партнёров, их статус, содержание акций, деятельность 

соответствуют укладу Школы, задачам и традициям воспитания, согласовываются 

с представителями родительского сообщества.  

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 
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воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;    

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

• распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах:  

• Какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год? 

•  Какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? 

•  Какие новые проблемы, трудности появились? 

•  Над чем предстоит работать педагогическому коллективу?  

2.  Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых 
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Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся.  

Способы получения информации о состоянии организуемой деятельности - 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

педсовете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:  

✓ реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

✓ организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

✓ деятельности классных руководителей и их классов;  

✓ проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

✓ внешкольных мероприятий;   

✓ создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

✓ взаимодействия с родительским сообществом;  

✓ деятельности ученического самоуправления; 

✓ деятельности по профилактике и безопасности;  

✓ реализации потенциала социального партнёрства;  

✓ профориентационной работы с обучающимися;  

✓ деятельности детских общественных объединений в Школе; 

✓ качеством работы школьных медиа; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по  воспитанию) в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом 

школы.  

 

 


